ДОКЛАД

о финансово-экономической  деятельности

МКОУ «Трубникоборская ООШ»

за 2014 год

I. Общие сведения об организации


В своей деятельности муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Трубникоборская основная общеобразовательная школа» » руководствуется:

-  Конституцией РФ;

-  Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 -  федеральными законами РФ;
- Конвенцией ООН о правах ребенка; 

- указами Президента РФ; 

- постановлениями и распоряжениями Правительства РФ;

-  Типовым положением об общеобразовательном учреждении;

-  нормативными правовыми актами Ленинградской области;

-  муниципальными правовыми актами Тосненского района;

- приказами комитета образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, 

-  Уставом МКОУ «Трубникоборская ООШ»


Приоритетными направлениями деятельности образовательной организации в соответствии с планом учебно-воспитательной работы являются:

· совершенствование условий для реализации ФГОС НОО и подготовка к введению ФГОС ООО;

· формирование условий для создания комфортной среды в образовательном процессе.

Для реализации приоритетных направлений деятельности образовательной организации определены основные цели и поставлены задачи:

          - обновление содержания образования (сформулирована в соответствии с долгосрочной целевой программой «Приоритетные направления развития системы образования Тосненский район Ленинградской области на 2011 – 2015 годы».;

          - повышение доступности и качества муниципальных услуг;

          - привлечение и удержание в бюджетной сфере высокопрофессиональных кадров;

          - развитие материально-технической базы образовательной организации;

          - совершенствование материально-технических условий для оснащения учебных кабинетов в соответствии с требованиями ФГОС;

          - осуществление кадровой подготовки и переподготовки учителей, повышение образовательного и профессионального уровня педагогических кадров;

          - внедрение инновационных технологий;

- обеспечение безопасности.
Перечень основных видов деятельности, которые  осуществляет  в соответствии с целями и задачами, для достижения которых она создана, представляет: 
 

а) обучение по основным общеобразовательным программам:
 начального общего;

 основного общего образования.
перечень иных (неосновных) видов деятельности образовательной организации:

а) организация питания обучающихся;

в) оздоровление обучающихся.

Организационно-правовую  деятельность   образовательной организации  обеспечивают:

 
· свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 47  № 003052482 выдано 02.08.2012г.
· свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица: серия 47 № 002968873 выдано Инспекцией Федеральной налоговой службы по Тосненскому району Ленинградской области 
· Устав (дата утверждения учредителем, дата регистрации, регистрационный номер, реквизиты изменений и дополнений к уставу):  постановление             № 3500-па от 30.11.2011 г.,  зарегистрирован в инспекции ФНС России по Тосненскому району Ленинградской области 20.01.2012 г.; Изменения в Устав – постановление № 1599-па от 21.06.2012 г., зарегистрированы в инспекции ФНС России по Тосненскому району Ленинградской области 02.08.2012 г.
· Лицензия на право ведения образовательной деятельности (серия и №, регистрационный номер, наименование органа, выдавшего лицензию, дата выдачи, срок действия): РО  № 013458, регистрационный №448-12, выдана Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области 19 апреля  2012г., срок действия лицензии - бессрочно.
· Свидетельство о государственной аккредитации (серия и №, регистрационный номер, наименование органа, выдавшего свидетельство о государственной аккредитации, дата выдачи, срок действия): серия ОП  № 0113396, регистрационный № 144-12, выдано Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области 20 апреля  2012 г. Свидетельство действительно по 22 ноября  2015 г. 
 
В целях достижения успешной реализации приоритетных направлений деятельности образовательной организации определен необходимый состав сотрудников 
для штатного расписания, который представлен таблицей: 
	Наименование

должностей
	На начало 2014
	На конец 2014

	Директор
	1,0
	1,0

	Заместитель директора по УВР
	0,5
	0,5

	Заместитель директора по ВР
	0,5
	0,5

	Заместитель директора по безопасности
	0,5
	0,5

	Педагог дополнительного образования
	0,75
	1,17

	Воспитатель ГПД
	0,36
	0

	Учителя
	10,47
	10, 72

	Уборщик
	2,0
	0,5

	Гардеробщик
	1
	1,0

	Водитель 
	1
	1

	ИТОГО
	18,08
	16,89


 С  01.01.2014 года произошло уменьшение штата на 1,19 единицы, за счёт снятия часов работы ГПД, вывод за штат 1,5 ст. уборщика служебных помещений,  увеличения часов на физическую культуру и  на дополнительное образование обучающихся.  

Благодаря высокой доле бюджетного финансирования, выделяемого на заработную плату, произошел рост средней месячной зарплаты работников образовательного учреждения. Средняя заработная плата сотрудников учреждения за отчётный год составила 32587 руб.
Профессиональный уровень педагогических работников представлен следующей таблицей: 

	 
	Количество человек             (на начало      2014 года)
	Количество человек             (на конец   2014 года)

	Всего педагогических работников
	12
	13

	- высшее профессиональное образование
	11
	11

	- среднее профессиональное образование
	1
	2

	- высшая квалификационная категория
	3
	3

	- первая квалификационная категория
	5
	4

	- вторая квалификационная категория
	2
	0

	 не имеют кв. категории 
	2
	6


 
По итогам 2014 года сохранилось  количество педагогических работников имеющих высшую квалификационную категорию, увеличилось количество аттестованных  на соответствие занимаемой должности, принят на работу молодой специалист.
II. Результат финансовой деятельности образовательной организации
В 2014 году МКОУ «Трубникоборская ООШ» израсходованы  бюджетные средства в  размере  – 10410282 руб.  88 коп.

Финансовое обеспечение функционирования школы  осуществлялось за счет двух источников:
    - средства областного бюджета;
    - средства местного бюджета.
Из них было направлено на оплату труда работников
	Наименование статьи экономической
классификации расходов
	Код расхода по бюджетной классификации
	Утверждено плановых назначений (руб.)
	Исполнено (руб.)
	% отклонения от плановых показателей 

	Заработная плата
	032 0702 022 7137 111 211
	110489,61
	109925,30
	-0,01

	
	032 0702 0222 7153 111 211
	4555629,70
	4555629,70
	

	
	03200707 024 1229 111 011
	38402,46
	38402,46
	

	Начисления на выплаты по оплате труда
	032 0702 022 7137 111 213
	33333,67
	33197,34
	-0,01

	
	032 0702 022 7153  111 213
	1396830,95
	1396830,95
	

	
	032 0707 024   1229 111 213
	11597,54
	11597,54
	


Благодаря высокой доле бюджетного финансирования, выделяемого на заработную плату, произошел рост средней месячной зарплаты работников образовательного учреждения. Средняя заработная плата сотрудников учреждения за отчётный год составила 32587 руб.
Расходы на  оплату коммунальных услуг 
	Наименование статьи экономической
классификации расходов
	Код расхода по бюджетной классификации
	Утверждено плановых назначений (руб.)
	Исполнено (руб.)
	% отклонения от плановых показателей 

	Коммунальные услуги
	0320702 022 0016 244 223
	956298,41
	627401.73
	


Расходы на услуги  связи

	Наименование статьи экономической
классификации расходов
	Код расхода по бюджетной классификации
	Утверждено плановых назначений (руб.)
	Исполнено (руб.)
	% отклонения от плановых показателей 

	Услуги связи 
	032 0702 022 0016 242 221 
	11000,00
	11000,00
	

	Услуги связи

Интернет 


	032 0709  022 7050 242 221
	43896,00
	43895,23
	


    На работы и услуги по содержанию имущества, находящегося в оперативном управлении,  в том числе на:  вывоз твёрдых бытовых отходов; проведение дератизации и дезинсекции; обслуживание  узла учёта тепловой энергии;  промывку системы отопления; установку видеонаблюдения; обслуживание тревожной кнопки: обслуживание АПС; обслуживание домофона и видеонаблюдения  израсходовано 1700624  рубля.
Средства и областного и муниципального бюджетов   израсходованные  на ремонт школы   
	Вид работы 
	сумма

	Устранение замечаний ОНД  замена линолеума на местах эвакуации
	240000,00

	Частичный ремонт кровли 
	5000000

	Замена дверных блоков в 3-х классах
	55500,00

	Ремонт пола в кабинете биологии
	85000.00


Средства депутатов Законодательного собрания Ленинградской области 

	Вид работы 
	сумма

	В.В. Захарова 

	Замена линолеума в коридорах школы
	150 000  руб.

	Замена оконных блоков 13 штук
	250 000 руб.

	Ю.В. Соколова 

	Замена оконных блоков в спортивном зале 7 штук
	220 000 руб.

	Приобретение мебели:

 16 комплектов (парта+ стул) для кабинета физики и биологии.

2 книжных шкафа;

1 стеллаж;

компьютерный стол для кабинета начальных классов  
	80 000 руб.

	Приобретение компьютера, принтера для кабинета русского языка и литературы
	23 500 руб.

	А.Л. Закина 

	Замена оконных блоков в классных комнатах 8 штук
	156 046 руб. 51 коп.


На  прочие работы и услуги: страхование гражданской ответственности транспортных средств; страхование гражданской ответственности юридических и физических лиц;  медицинский осмотр сотрудников, ежедневный медицинский осмотр водителя школьного автобуса; экстренный вызов полиции; вывод сигнала «Пожар» на пульт; бесплатное питание учащихся из малообеспеченных и льготных категорий детей  израсходовано 1060663 рубля 

На пособия по социальной помощи населению израсходовано 13000 руб. Оказана материальная помощь детям из 5 малообеспеченных семей в размере от 3000 руб. до 1000 руб.


    На обновление материально-технической базы израсходованы средства в сумме 377200 руб.

На средства местного и областного бюджета приобретены: 
	№ п/п
	наименование 
	количество 
	сумма

	1
	Учебники и методическая литература
	62
	57000 руб.

	2
	Мясорубка
	1
	15000 руб.

	3
	Стол компьютерный 
	8
	20000 руб.

	4
	Лампа настольная 
	5
	5000 руб.

	5.
	Шкаф для учебных пособий со стеклом
	7
	42000 руб.

	6.
	Шкаф для учебных пособий без стекла
	8
	48000 руб.

	7.
	Компьютер
	1
	43600 руб.

	8.
	Принтер
	2
	


На средства депутата  Законодательного собрания Ленинградской области  Ю.В. Соколова 

	Наименование 
	количество
	сумма

	Мебель для кабинета физики и биологии.

Мебель для кабинета начальной школы:
книжный шкаф

 стеллаж;

компьютерный стол 
	  16 комплектов

(парта+ 2стула)

             2

1

1
	80 000 руб.

	Компьютер, принтер для кабинета русского языка и литературы
	1/1
	23 500 руб.


По статье  на увеличение стоимости материальных запасов израсходовано 

398175 рублей: на поставку бесплатного молока по 0,2 литра для обучающихся 1-4 классов; приобретение медикаментов; приобретение ГСМ для школьного автобуса (265000 рублей) ; приобретение картриджей для оргтехники, канцелярских  хозяйственных товаров  и строительных материалов. 
В течение 2014 года администрацией школы были обеспечены условия по:
- соблюдению государственной дисциплины при расходовании финансовых и материальных средств;
    - оздоровлению обучающихся;
    - социальной защите работников школы и обучающихся;
    - стабильному функционированию школы в течение года.
На основании выше изложенного можно сделать вывод, что для нормального функционирования школы нужно обеспечить выполнение следующих условий:
-    производить расходы в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности;
-  соблюдение государственной дисциплины при расходовании материальных и финансовых средств;
- организовать работу по привлечению и сохранению контингента обучающихся школы;
- продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы школы.
 
Директор школы:


Г.В. Русая
